
 
 

 

第 197 回多文化共創フォーラム 
 

視えないものを可視化する－ヒバクシャと多文化共創、そしてウェルビーイング 
 
世界の多様なヒバクシャの苦悩の記録やドキュメンタリー映画を見た

ことがありますか。多様なヒバクシャのオーラルヒストリーの聴取によ

って、視えないものを可視化することができます。新たなウェルビーイ

ングを語り合いましょう。 
多様な人々の協働と連携が、「多文化共創 (Multicultural Synergy)」の新
たな価値を生み出してきました。多文化共創論の分析は、多様性の交差

による異種混淆性に注視することでもあります。 
多文化共創経営や多様性重視の教育実践、医療やケアの実践が、ウェ

ルビーイングと福祉社会を創造する実践知を探究してまいりました。し

かしながら、経済至上主義と自国中心主義が台頭し、国際秩序が動揺

し、何と多国間協力にも背を向け始めた国があります。国連の常任理事国であるロシアでは、ウク

ライナを侵略し続けています。死者の 30%が子どもたちです。 
今年は、日本の戦後 80 年、ヒバク 80 年の節目の年です。核実験の歴史も振り返りました。オー
ラルヒストリーを聴取し、視えないものを可視化してきました。世界平和への希望とウェルビーイ

ングな地球の未来を拓いていきたいという想いをお伝えできれば幸いです。 
 
 
基調講演者 川村千鶴子 

【プロフィール】 
大東文化大学名誉教授、多文化社会研究会理事長、博士 (学術、総合研究大学院大学)。異文化間教
育学会理事、移民政策学会理事、日本オーラルヒストリー学会理事、日本島嶼学会理事を歴任。 
 
 
日時：2025 年 10 月 18 日（土）15:00-17:00（14:45 受付開始） 

 

 

会場：明治学院大学 白金キャンパス 

（教室は新学期開講後に決定します。詳細はお申し込みいただいた方に追ってお

知らせします。） 

アクセス： ・南北線・都営三田線「白金高輪」駅 1 番出口より徒歩 7分 
・南北線・都営三田線「白金台」駅 2 番出口より徒歩 7分 
・都営浅草線「高輪台」駅 A2出口より徒歩 7分 
・JR 高輪ゲートウェイ駅より徒歩 13分 
・JR 品川駅より都バス「目黒駅前」行きで「明治学院前」下車 
・JR目黒より都バス「大井競馬場前」行きで「明治学院前」下車 
https://www.meijigakuin.ac.jp/access/  

 
 
参加費：無料 

参加を希望される方は、会場準備の都合上、事前のお申し込みをお願いいたします。 
 
申し込み Google Form（https://forms.gle/3HpzKWZ7P2frnzex5）より 
    （締め切り：10 月 14日（火）9:00AM） 
（Google Formの入力が難しい方は、問い合わせ先まで直接ご連絡ください）  

https://www.meijigakuin.ac.jp/access/
https://forms.gle/3HpzKWZ7P2frnzex5


 
 

 

タイムテーブル 

 

15:00     開会の辞（明⽯留美⼦ 明治学院⼤学社会学部社会福祉学科教授、多⽂化社会研究会 
理事） 

 
15:10-16:00  基調講演「視えないものを可視化する－ヒバクシャと多文化共創、そしてウェルビ

ー 
イング」（川村千鶴子） 

 
16:00-16:45  参加者からの発言（ファシリテート：明石留美子） 
 
16:45-16:55  講演者による総括コメント 
 
16:55-17:00  閉会の辞 
 
  
全体司会 加藤丈太郎（明治学院大学社会学部社会福祉学科准教授、多文化社会研究会理事） 
 
 
懇親会 17:30 JR目黒駅周辺にて開催（会費：飲食代実費、参加自由） 
 
 
＊参加者には多文化社会研究会 35 周年記念誌「2025年Well-being 新時代多文化共創の発展形を探る」

(Exploring the Possibilities of Multicultural Synergy)を差し上げます。 
 
フォーラムに関する問い合わせ先 加藤丈太郎（jotaro33@gmail.com） 
 
 
English follows. 
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The 197th Multicultural Synergy Forum 
 

Visualizing the Invisible: Hibakusha, Multicultural Synergy, and Well-being 
 

  Have you seen records or documentary films depicting the suffering 
of diverse hibakusha around the world? By listening to the oral histories 
of diverse hibakusha, we can make the invisible visible. Let us discuss a 
new kind of well-being. 
  The collaboration and cooperation of diverse people have created 
new value through “Multicultural Synergy.” Analyzing multicultural 
synergy theory also means focusing on the hybridity arising from 
intersecting diversities. 
  We have explored practical knowledge for creating well-being and 
welfare societies through multicultural synergy management, diversity-focused educational practices, 
and healthcare and care practices. However, economic supremacy and self-centered nationalism are 
on the rise, the international order is shaken, and some nations have even begun turning their backs 
on multilateral cooperation. Russia, a permanent member of the UN Security Council, continues its 
invasion of Ukraine. Thirty percent of the dead are children. 
  This year marks the 80th anniversary of Japan's postwar era and the 80th anniversary of the 
atomic bombings. We have also reflected on the history of nuclear testing. By collecting oral histories, 
we have made the invisible visible. We hope to convey our desire to foster hope for world peace and 
pave the way for a future of well-being on Earth. 
 
Distinguished Speaker:  Chizuko Kawamura 
 
【Profile】 
Professor Emeritus, Daito Bunka University; Chairperson, Society for Multicultural Community 
Studies; Doctor of Philosophy (Academic, Graduate University for Advanced Studies). Formerly 
served as Board Member of Intercultural Education Society of Japan, Executive Committee Member 
of Japan Association for Migration Policy Studies, Board Member of Japan Oral History Association, 
and Board Member of Japan Society of Island Studies. 
 
Date and Time:  Saturday, October 18, 2025, 3:00 PM - 5:00 PM (Registration begins at 2:45 PM) 



 
 

 

 
Venue:  Meiji Gakuin University Shirokane Campus 
(Room to be determined after the start of the new semester. Details will be 
provided to registered participants.) 
 
Access:    
・7-minute walk from Exit 1 of Shirokane-Takanawa Station  (Namboku 
Line / Toei Mita Line) 
・7-minute walk from Exit 2 of Shirokanedai Station (Namboku Line / 
Toei Mita Line) 
・7-minute walk from Exit A2 of Takanawadai Station (Toei Asakusa Line) 
・13-minute walk from JR Takanawa Gateway Station 
・From JR Shinagawa Station, take the Toei Bus bound for “Meguro Ekimae” and get off at “Meiji Gakuin 
Mae” 
・From JR Meguro Station, take the Toei Bus bound for “Oi Keibajo Mae” and get off at “Meiji Gakuin 
Mae” 
 
Participation Fee:   Free 
 
 
Registration:  Via Google Form (https://forms.gle/3HpzKWZ7P2frnzex5)  
   (Deadline: Tuesday, October 14, 9:00 AM) 
(If you have difficulty completing the Google Form, please contact us directly at the inquiry address) 
 
 
Timetable 
 
3:00 PM         Opening Remarks (Rumiko Akashi, Professor, Department of Social Work,  

Faculty of Sociology & Social Work, Meiji Gakuin University; Board Member, 
Society for Multicultural Community Studies) 

 
3:10 PM - 4:00 PM      Keynote Address: “Visualizing the Invisible: Hibakusha, Multicultural 

Co-Creation, and Well-being” (Chizuko Kawamura) 
 
4:00 PM - 4:45 PM      Participant Comments (Facilitated by Rumiko Akashi) 
 
16:45-16:55      Speaker's Summary Comments 
 
16:55-17:00      Closing Remarks (Reiko Chino, Freelance writer) 
 
Overall Moderator:  Jotaro Kato (Associate Professor, Department of Social Work, Faculty of 

Sociology & Social Work, Meiji Gakuin University; Board Member, Society for 
Multicultural Community Studies) 

https://forms.gle/3HpzKWZ7P2frnzex5


 
 

 

 
 
Reception: 17:30  Held near JR Meguro Station (Fee: Actual food/drink costs; Participation optional) 
 
 
*Participants will receive the Society for Multicultural Community Studiesʻ 35th Anniversary 
Commemorative Publication: “Exploring the Possibilities of Multicultural Synergy.” 
 
Forum Inquiries: Jotaro Kato (jotaro33@gmail.com) 
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